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INTELLIGENTE GULVE, SMARTHOME, APPS TIL SMARTPHONE ELLER TABLETS, SAMTALER VIA INTERNET,
SPISEROBOTTER, VIRTUEL TRANING - DER KOMMER HELE TIDEN NYE VELFARDSTEKNOLOGISKE MULIGHEDER.
MEDARBEJDERNES VIDEN OG KOMPETENCER SAMT SAMARBEJDE MED BORGERNE ER HELT CENTRALE, NAR
VELFARDSTEKNOLOGIEN SKAL IMPLEMENTERES SUCCESFULDT. DERFOR HAR AARHUS BYRAD AFSAT MIDLER TIL
AT GIVE PERSONALET | MSO OG MSB ET KOMPETENCEL@FT PA OMRADET FOR VELFARDSTEKNOLOGI.

Hensigten med kurset er at medarbejdere i MSO og MSB klaedes pa til at kunne
bidrage til en vellykket implementering af velfaerdsteknologien med afsaet i den
rehabiliterende tankegang.

MALGRUPPE

Kurset henvender sig til alle medarbejdere i MSO og MSB, herunder ogsa syge-
plejersker, ergo- og fysioterapeuter og peadagoger. For at styrke sével tvaerfagligt
som tvaermagistratsligt samarbejde og videndeling tilstreebes en bredt sammensat
deltagergruppe péa holdene.

MAL

Malet med uddannelsen er, at du efterfelgende:

e kan bidrage til at bringe velfeerdsteknologien i anvendelse i det daglige arbejde

e har viden om og forstéelse for relevante velfeerdsteknologiske muligheder

¢ kan indgé i dialog med borgere og parerende om velfeerdsteknologiske hjeelpe-
midler samt videregive observationer til relevante samarbejdspartnere

e kan stotte borgeren i at veere selvhjulpen ved at vejlede borgeren i brugen af
relevante velfeerdsteknologiske lasninger med afsaet i borgerens veerdier og
hverdagsliv

e har forstaelse for etiske og arbejdsmaessige aspekter ved velfeerdsteknologi og
kan forholde sig professionelt hertil

e kan bidrage til, at arbejdet udferes under hensyntagen til retningslinjer, kvalitets-
krav og standarder for inddragelse af velfeerdsteknologi.

INDHOLD

¢ Definitioner, forstaelser, strategier og politikker
0 Hvad er velfeerdsteknologi og hvorfor velfeerdsteknologi
o Strategier og visioner i Aarhus Kommune
e \elfeerdsteknologi og borgeren i et rehabiliteringsperspektiv
o Borgerens veerdier og hverdagsliv
0 Velfeerdsteknologi og selvhjulpenhed
o FEtiske aspekter ved velfeerdsteknologi
¢ \elfeerdsteknologi, medarbejderen og organisationen
o Barrierer og muligheder ved velfeerdsteknologi
o Forandringsteori
e \felfeerdsteknologi og innovation
0 Velfeerdsteknologiske muligheder i fremtiden
0 Medskabelse og borgerdreven innovation
0 Velfeerdsteknologiske lasningsmuligheder, udvikling af prototyper
e Handlingsplan og implementering
Der udleveres og arbejdes med IPAD for forlabet.

TILMELDING SKER VIA PORTALEN EFTERUDDANNELSE.DK
PA OVENSTAENDE KURSUSNUMRE FOR HENHOLDSVIS
MSO OG MSB

VARIGHED
3 dage

TIDSPUNKT

Der startes med 3 pilotforlab i efter-
aret 2014. MSO har 14 pladser og
MSB har 8 pladser pr. hold.

VT-1: 18. - 20. november 2014
MSO-kursusnr.: e14sa1811MSO
MSB-kursusnr.: el14sa1811MSB

VT-2: 25. - 27. november 2014
MSO-kursusnr.: e14sa2511MSO
MSB-kursusnr.: e14sa2511MSB

VT-3: 2. - 4. december 2014
MSO-kursusnr.: e14sa0212MSO
MSB-kursusnr.: e14sa0212MSB

STED
Olof Palmes Allé 35, 8200 Aarhus N

PRIS

Kurset er gratis for alle. Deltager-
betaling deekkes af Sundheds- og
velfeerdsinnovationspuljen.

Der ydes VEU-godtgerelse for
medarbejdere til og med erhvervs-
uddannelsesniveau.

sosuaarhus.dk

Olof Palmes Allé 35

8200 Arhus N

TIf. 8741 2626
sosu@adm.sosuaarhus.dk

MALnr: 47260



